INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ST A México, D.F., a 27 de junio de 2007.

EDUCACION PUBLICA

Vistos para resolver el contenido del expediente relativo a la solicitud de acceso a la
informacién nimero 1117100018707, presentadas el dia 19 de abril de 2007.

RESULTANDO

PRIMERO.- Con fecha 19 de abril de 2007 se recibi6 la solicitud nimero 1117100018707,
por el medio electrénico denominado Sistema de Solicitudes de Informacion (SISI), la cual
se presentd en el siguiente tenor:

“CUALES SON LOS REQUISITOS QUE UN(sic) PERSONA DE ORIGEN
GUATEMALTECO DEBE REUNIR PARA SER CONTRATADA POR EL IPN COMO
DOCENTE Y JEFE DE DEPARTAMENTO, SE APLICA ESTE MISMO CRITERIO A LA
UPIITA.” (sic)

SEGUNDO.- Radicada que fue la solicitud en la Unidad de Enlace, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 43 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental, con fecha 20 de abril de 2007 se procedié a turnarla a la
Direccion de Recursos Humanos mediante el oficio numero SAD/UE/1179/2007, por
considerarlo asunto de su competencia.

TERCERO.- Mediante el oficio No. UE/075/07 de fecha 25 de abril de 2007, la Direccién
de Recursos Humanos del Instituto Politécnico Nacional manifesto lo siguiente:

“Por lo anterior y a fin de atender a su requerimiento, me permito comunicarle lo
siguiente:

1. En cuanto a los requisitos que debera cumplir el aspirante a formar parte del
personal académico de este Instituto, se encuentran previstos en el Reglamento
de las Condiciones Interiores de Trabajo del Personal Académico del Instituto
Politécnico  Nacional, en el Capitulo VI denominado ‘ADMISION,
NOMBRAMIENTO Y ADSCRIPCION'.

2. En cuanto a los requisitos que se deben cubrir, para ser contratado como Jefe
de Departamento en la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y
Tecnologias Avanzadas, me permito informarle que esta Direccion de Recursos
Humanos, no cuenta con dicha informacion, toda vez que de conformidad con el
Reglamento Interno del IPN, una de las facultades de los Directores de las
Escuelas Centros y Unidades de Ensefianza y de Investigacion, es precisamente
la de designar, en los términos de las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables, al personal adscrito a la Escuela, Centro o Unidad a su cargo. Por lo
anterior y en virtud de que los Directores de los Centros de Trabajo, establecen
el perfil para cada Departamento a su cargo, la informacion en cuestion, debera
ser solicitada directamente a la Unidad Responsable.” (sic)
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CUARTO.- A través del oficio numero SAD/UE/1362/07 de fecha 11 de mayo de 2007, la
Unidad de Enlace le turné a la Unidad Profesional Interdisciplinaria en Ingenieria y
Tecnologias Avanzadas la solicitud de informacion al principio transcrita por considerarla
asunto de su competencia.

QUINTO.- Considerando que el tiempo establecido en la Ley de Transparencia para el
otorgamiento de la respuesta a la solicitud de informacion ya estaba por vencer, en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y 71 de su Reglamento, con fecha 18 de
mayo del 2007, se hizo del conocimiento del particular que se prorrogaria el tiempo de
respuesta hasta por 20 dias habiles

SEXTO.- Por medio del oficio niumero OF/DIR/UPIITA/1123/2007 de fecha 28 de mayo de
2007, la Unidad Profesional Interdisciplinaria en Ingenieria y Tecnologias Avanzadas,
comunico lo siguiente:

“1.- En cuanto a los requisitos que debera cumplir el aspirante a formar parte del personal
académico del Instituto, se encuentran previstos en el Reglamento de las Condiciones
Interiores de Trabajo del Personal Académico del Instituto Politécnico Nacional, en el
capitulo IV Admisién, nombramiento y adscripcion.

2.- Por otra parte, el nombramiento de los Jefes de Departamento es una facultad que
tiene cada Director de cada una de las unidades académicas del propio Instituto, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 173 del Reglamento Interno del IPN; asimismo, es
importante sefialar que en dicha normatividad no se especifica algin tipo de requisito
académico por cubrir.” (sic)

SEPTIMO.- Con fecha 6 de junio de 2007 a través del oficio No. UE/121/07, la Direccion
de Recursos Humanos del Instituto Politécnica Nacional, en alcance a su anterior oficio
UE/075/07, sefialé que:

“Por lo anterior y a fin de ahondar la informacion proporcionada, hago de su conocimiento
que el Unico requisito adicional que debe cubrir una persona de origen extranjero, para
laborar en el Instituto Politécnico Nacional, es contar con la FM 3 (Forma Migratoria
nimero 3), que es el permiso que otorga el Instituto Nacional de Migracion para
internarse en el pais y poder laborar en el mismo.

Requisito que se establece en el articulo 25 inciso a), del Reglamento de las Condiciones
Interiores de Trabajo del Personal Académico del IPN.” (sic)

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el H. Comité de Informacién del Instituto Politécnico Nacional es
competente para conocer del presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los
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articulos 29, fraccion Ill, y 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

SEGUNDO.- Que este Comité, previo andlisis del caso y habiéndose cerciorado que el
contenido de los oficios Numeros OF/DIR/UPIITA/1123/2007 de fecha 28 de mayo y
UE/121/07 de fecha 6 de junio, ambos del presente afio, referentes a: “CUALES SON
LOS REQUISITOS QUE UN(sic) PERSONA DE ORIGEN GUATEMALTECO DEBE
REUNIR PARA SER CONTRATADA POR EL IPN COMO DOCENTE” (sic), de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 3 fracciones lll 'y V, 7 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, concluye que es
informacién publica.

TERCERO.- Que este Comité instruy6 para que se efectué una busqueda en la Unidad
Administrativa que corresponda, respecto a: “CUALES SON LOS REQUISITOS......
PARA SER CONTRATADA POR EL IPN COMO DOCENTE Y JEFE DE
DEPARTAMENTO, SE APLICA ESTE MISMO CRITERIO A LA UPIITA.” (sic); derivado
de ello y previo analisis de la informacion proporcionada por la unidad administrativa y
toda vez que la Unidad Profesional Interdisciplinaria en Ingenieria y Tecnologias
Avanzadas contesté que el nombramiento de los Jefes de Departamento es una facultad
que tiene cada Director de cada una de las unidades académicas del propio Instituto, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 173 del Reglamento Interno del Instituto Politécnico
Nacional y que en dicha normatividad no se especifica algun tipo de requisito académico
por cubrir, se declara la Inexistencia de la Informacion tal y como fue requerida por el
particular.

En virtud de la respuesta proporcionada por la Unidad Profesional Interdisciplinaria en
Ingenieria y Tecnhologias Avanzadas, ya que el nombramiento de los jefes de
Departamento es una facultad de cada Director de las Unidades Académicas del Instituto
Politécnico Nacional de acuerdo a lo establecido en el articulo 173 del Reglamento
Interno, es de sefialar que en dicha normatividad no se especifica algun tipo de requisito
académico por cubrir:

“Articulo 173.- Son facultades y obligaciones de los directores de escuelas, centros y
unidades de ensefianza y de investigacion:

IV. Designar, en los términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, al
personal adscrito a la escuela, centro o unidad a su cargo;

VI. Administrar, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables en la materia, los recursos humanos, materiales y financieros, asi como los
servicios generales de apoyo que requiera para el desempefio de las funciones de la
escuela, centro o unidad a su cargo
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CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 42 y 46 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental; 60, 70 fraccion V, y
demas correlativos y aplicables del Reglamento de la Ley antes citada, es de confirmarse
la INEXISTENCIA de la informacion requerida por el particular misma que quedo
debidamente sefialada en el Considerando Tercero de la presente Resolucién en los
archivos de la Unidad Administrativa de éste Instituto Politécnico Nacional.

RESOLUCION

PRIMERO.- Se tiene como informacion publica lo referente a: “CUALES SON LOS
REQUISITOS QUE UN(sic) PERSONA DE ORIGEN GUATEMALTECO DEBE REUNIR
PARA SER CONTRATADA POR EL IPN COMO DOCENTE" (sic) contenida en los
oficios No. OF/DIR/UPIITA/1123/2007 y UE/121/07.

SEGUNDO.- Con fundamento por lo dispuesto en los articulos 42 y 46 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental se confirma la
INEXISTENCIA de la informacion consistente en:” CUALES SON LOS REQUISITOS......
PARA SER CONTRATADA POR EL IPN COMO DOCENTE Y JEFE DE
DEPARTAMENTO, SE APLICA ESTE MISMO CRITERIO A LA UPITA” (sic); por no
existir dentro de los archivos de la Unidad Administrativa del Instituto Politécnico Nacional.

TERCERO.- En consecuencia, se previene a la Unidad de Enlace para que en tiempo y
forma, notifique al solicitante la informacion existente que estd inmersa en el texto de la
presente resolucion (oficios No. OF/DIR/UPIITA/1123/2007 y UE/121/07) asi como la
publicacion de la presente resolucion, con base en el articulo 47 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 60 de su Reglamento.

CUARTO.- Comuniquese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de notificacion de la presente resolucion,
para interponer el Recurso de Revision ante el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion Publica o ante la Unidad de Enlace en sus respectivos sitios de Internet, con
fundamento por lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley en comento.

QUINTO.- Publiquese la presente resolucion en el sitio de internet del Instituto Politécnico
Nacional de conformidad con los articulos 47 de la Ley en la materia y 60 de su
Reglamento.
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SEXTO.- Notifiquese al particular la presente resolucion, por medio del Sistema
Electrénico denominado SISI, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 44 y 46 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos, los integrantes del H. Comité de Informacion
del Instituto Politécnico Nacional. Conste.

Dr. Mario A. Rodriguez Casas
Presidente del Comité de Informacion

Lic. Pedro V. Budarez Velazquez Lic. Luis Antonio Rios Cardenas
Titular de la Unidad de Enlace Asesor “A”

Lic. Luis Alberto Cortés Ortiz
Asesor “B”

MARC/PVSV/MGS/MIRPL.
18707 Parcialmente Inexistente ~requisitos como extranjero para trabajar en la UPIITA como jefe de departamento-



