INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

ABOGADO GENERAL
UNIDAD DE ENLACE

México, D.F. a 1 de octubre de 2007.

SECI’I’DEIEIAI?LA
EDUCACION PUBLICA

Vistos para resolver el contenido del expediente relativo a la solicitud de acceso a la
informacién nimero 1117100051207, presentada el dia 15 de agosto de 2007.

RESULTANDO

PRIMERO.- Con fecha 15 de agosto de 2007, se recibi6 la solicitud numero
1117100051207, por el medio electronico Sistema de Solicitud de Informacion
denominado SISl , la cual se present6 en el siguiente tenor:

“solicito copia simple de la denuncia de acoso presentada por
Liliana Morales Barrera trabajadora del departamento de Ingenieria
Bioquimica contra el profesor Mauricio barranco durante la jefatura
de Reynold Farrera (2000 a 2005). Incluir los anexos que son las
pruebas que segun ella sustentan su denuncia. otros datos para
facilitar su localizacion. Liliana Morales Barrera, trabajadora del
departamento de ingenieria Bioquimica de la Escuela nacional de
Ciencias biologicas del IPN. Raul Chavez Alvircio, jefe del depto de
Ingenieria Bioquimica de la ENCB Reynold Rebollo, subdirector de
Apoyo de la ENCB del IPN".

SEGUNDO.- Radicada que fue la solicitud numero 1117100051207, en la Unidad de
Enlace, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 43 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, con oficio
SAD/UE/2020/2007, en fecha 15 de agosto de 2007, se procedi6é a turnarla a la Escuela
Nacional de Ciencias Bioldgicas por considerarse asunto de su competencia.

TERCERO.- Mediante oficio nimero ENCB/CEGT/1738/07 de fecha 23 de agosto de
2007, la Escuela Nacional de Ciencias Biologicas manifesto lo siguiente:

“...le informo que lo Unico que obra en nuestros archivos sobre el caso y de lo
cual le anexo copia simple), es el documento sin nimero y sin anexos fechado el
04 de abril de 2006, que la M. en C. Liliana Morales Barrera dirigié al Ing. Radl
Chavez, Jefe del Departamento de Ingenieria Bioquimica, no existiendo
documento alguno previo a esa fecha y que hubiera correspondido al periodo en el
cual el Dr. Reynold Ramén Farrera Rebollo se desempefi6 como Jefe de
Departamento.
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Creo importante mencionar que posiblemente la carta de la M. en C. Liliana

Morales Barrera que se anexa forma parte del expediente laboral del C. Edgar
Mauricio Barranco Vazquez, que fue enviado por la Escuela a la Division de
Asuntos Laborales y Prestaciones con fecha 08 de mayo de 2007, como se lo
comunicamos en nuestros oficios ENCB/CEGT/896/07 fechado el 08 de mayo de
2007 y ENCB/CEGT/0947/07, de fecha 16 de mayo de 2007".

CUARTO.- Derivado de la respuesta de la Unidad Responsable, con fecha 12 de
septiembre del afio en curso, se hizo del conocimiento del particular que se prorrogaria el
tiempo de respuesta hasta por 20 dias habiles en cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

QUINTO.- Por medio del oficio SAD/UE/2262/07 de fecha 10 de septiembre de 2007, la
Unidad de Enlace turné la solicitud de informacién a la Direccién de Gestion del Capital
Humano por considerarlo asunto de su competencia.

SEXTO.- A través del oficio numero UE/252/07 de fecha 18 de septiembre de 2007 la
Direccion de Gestion del Capital Humano manifesto lo siguiente:

“Por lo anterior y a fin de atender a su requerimiento, me permito hacer de su
conocimiento que el expediente que se tiene integrado en la Division de Estudios y
Relaciones laborales de la Direccién de Gestion y Capital Humano del C. Edgar
Mauricio Barranco Vazquez, se encuentra clasificado como reservado en su
totalidad por un periodo de dos afos, contados a partir del 29 de marzo de 2007,
con fundamento en el articulo 14 fraccion IV de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Lo anterior toda vez que se encuentra pendiente el procedimiento establecido en el
articulo 46 bis de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado
Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.”

SEPTIMO.- Por oficio nimero SAD/UE/2363/07 de fecha 20 de septiembre de 2007 la
Unidad de Enlace requirié a la Direccion de Gestidon del Capital Humano en el siguiente
tenor:
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“1. Aun cuando el expediente referente al C. Edgar Mauricio Barranco
Vazquez se encuentra clasificado como reservado por la Divisién de
Estudios y Relaciones Laborales, se solicita que se verifique si existe
copia simple de la denuncia de acoso presentada por Liliana Morales
Barrera trabajadora del departamento de Ingenieria Bioquimica contra el
profesor Mauricio barranco durante la jefatura de Reynold Farrera (2000 a
2005). Incluir los anexos que son las pruebas que segun ella sustentan su
denuncia, a fin de determinar si es necesario someter el caso al Comité
de Informacion.

Toda vez que la persona que requiere la informacion es Edgar Mauricio
Barranco, mismo que tendria que acreditarse como el titular de la
informacién al momento que la Unidad de Enlace le entregara la
informacion solicitada.”

OCTAVO.- Mediante oficio nimero UE/259/07 de fecha 24 de septiembre de 2007 la
Direcciéon de Gestion del Capital Humano manifesté lo siguiente:

“Por lo anterior y a fin de atender a su requerimiento me permito hacer de
su conocimiento que en el expediente que se tiene integrado en la Division
de Estudios y Relaciones Laborales de la Direccion de Gestion y Capital
Humano, del C. Mauricio Barranco Vazquez, se observa que existe copia
simple del escrito de fecha 04 de abril del afio 2006, signado por la M. en
C. Liliana Morales Barrera, dirigido al Ing. Raul Chavez, Jefe del
Departamento de Ingenieria Bioquimica, en el que menciona que sufrid
acoso por parte del IBQ. Mauricio Barranco Vazquez, sin embargo no se
observa que haya incluido anexo alguno para sustentar su dicho.”

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el H. Comité de Informaciéon del Instituto Politécnico Nacional es
competente para conocer del presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 29, fracciéon Il y 45, fraccién Il y 46 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

SEGUNDO.- Que este H. Comité, previo analisis del caso y habiéndose cerciorado de
que se tomaron las medidas pertinentes para localizar la informacién solicitada,
consistente en: solicito copia simple de la denuncia de acoso presentada por Liliana
Morales Barrera trabajadora del departamento de Ingenieria Bioquimica contra el
profesor Mauricio barranco durante la jefatura de Reynold Farrera (2000 a 2005).
Incluir los anexos que son las pruebas que segun ella sustentan su denunciay que
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la Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas manifesté “que lo Unico que obra en nuestros
archivos sobre el caso y de lo cual le anexo copia simple), es el documento sin nimero y
sin anexos fechado el 04 de abril de 2006, que la M. en C. Liliana Morales Barrera dirigio
al Ing. Raul Chavez, Jefe del Departamento de Ingenieria Bioquimica, no existiendo
documento alguno previo a esa fecha y que hubiera correspondido al periodo en el cual el
Dr. Reynold Ramon Farrera Rebollo se desempefié como Jefe de Departamento”, por lo
que procede CONFIRMAR la INEXISTENCIA de la informacion tal y como fue solicitada
asi como de los Anexos solicitados.

Es importante remitirnos al articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, que indica que las dependencias solo estan
obligadas a entregar documentos que se encuentren en sus archivos, en virtud de que el
area competente manifestdé Unicamente contar con un documento sin ndmero y sin
anexos fechado el 4 de abril de 2006, mismo que la M. en C. Liliana Morales Barrera
dirigio al Ing. Raul Chavez, Jefe del Departamento de Ingenieria Bioquimica, no existiendo
documento alguno previo a esa fecha y que hubiera correspondido al periodo en el cual el
Dr. Reynold Ramon Farrera Rebollo se desempefié como Jefe de Departamento.

TERCERO.- Asimismo cabe sefalar que derivado de la respuesta que otorg6 la Division
de Estudios y Relaciones Laborales de la Direccion de Gestion y Capital Humano en el
sentido de *“que el expediente que se tiene integrado del C. Edgar Mauricio Barranco
Vazquez, se encuentra clasificado como reservado en su totalidad por un periodo de dos
afios, contados a partir del 29 de marzo de 2007, con fundamento en el articulo 14
fraccion IV de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental”. Este H. Comité de Informacion previo analisis del caso y habiéndose
cerciorado de que el solicitante es la persona de quien se realiza la denuncia, con
fundamento en el articulo 45, fraccion I, SE REVOCA la clasificacién de la informacion
existente como reservada en el presente caso y pongase a disposicion del solicitante la
informacidn previa acreditacion de su personalidad.

CUARTO.- En consecuencia, con apoyo en las manifestaciones anteriores y con
fundamento en los preceptos legales invocados en el Considerando Primero, que sefialan
que es funcién del Comité de Informacion entre otras el modificar la clasificacion de la
informacién hecha por los Titulares de las Unidades Administrativas de la dependencia o
entidad, asi como el de revocar la clasificacién y conceder el acceso a la informacion al
solicitante, es de REVOCARSE, para el presente caso, la clasificacion hecha por la
Unidad Responsable competente como reservada para el efecto de dar acceso al
particular a la informacion solicitada en virtud de ser la persona de la cual se hace la
denuncia previa acreditacion de su personalidad.
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RESOLUCION

PRIMERO.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 29, fraccion lll y 46, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental se
CONFIRMA LA INEXISTENCIA de la informaciéon “copia simple de la denuncia de
acoso presentada por Liliana Morales Barrera trabajadora del departamento de
Ingenieria Bioquimica contra el profesor Mauricio barranco durante la jefatura de
Reynold Farrera (20002 2005). Incluir los anexos que son las pruebas que segun ella
sustentan su denuncia”

SEGUNDO.- En consecuencia, se previene a la Unidad de Enlace para que en tiempo y
forma, notifique al solicitante la disposicion de la informacion solicitada, y sefialada en la
presente resolucion en el resultando segundo y que es de caracter publica la cual se
deberé& entregar previa acreditacion de su personalidad.

TERCERO.- Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 29, fraccion Il y 45,
fraccion 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, se REVOCA la clasificacion con el caracter de reservada de la
informacién existente en copia simple del oficio sin nimero y sin anexos fechado el 04
de abril de 2006, que la M. en C. Liliana Morales Barrera dirigio al Ing. Raul Chavez, Jefe
del Departamento de Ingenieria Bioquimica, no existiendo documento alguno previo a esa
fecha y que hubiera correspondido al periodo en el cual el Dr. Reynold Ramén Farrera
Rebollo se desempefié como Jefe de Departamento.

CUARTO.- Inférmese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la fecha de notificaciéon de la presente resolucién,
para interponer el Recurso de Revision ante el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion Publica o ante la Unidad de Enlace, en sus respectivos sitios de Internet con
fundamento por lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

QUINTO.- Publiquese la presente resolucion en el sitio de internet del Instituto Politécnico
Nacional con fundamento el articulo 47 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental y 60 de su Reglamento.

SEXTO.- Notifiquese al particular, la presente resolucién, por medio del Sistema
Electrénico denominado SISI.
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Asi lo resolvieron los integrantes del H. Comité de Informacion del Instituto
Politécnico Nacional. Conste.
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