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México, D.F., a 19 de noviembre de 2009.

Vistos para resolver el contenido del expediente relativo a la solicitud de acceso a la informacién nimero
1117100051609, presentada el dia 24 de septiembre de 2009.

RESULTANDO

PRIMERO.- Con fecha 24 de septiembre de 2009 se recibi6 la solicitud nimero 1117100051609, por el
medio electrénico denominado Sistema de Solicitudes de Informacion (SISI), la cual se presentd en el
siguiente tenor:

“solicito al Ing. Rogelio Martinez Loaeza quien funge como Coordinador de la Comision Mixta Paritaria de
Promocién IPN-SNTE Seccion 11 los expedientes que conformaron y entregaron a la Secretaria de
Administracién en la Direccion de Capital Humano los diez trabajadores del Personal de Apoyo y Asistencia a
la Educacion del IPN que obtuvieron las 10 plazas de Analistas de Sistemas y Procesos iB!! que se
encontraban en concurso de promocién con motivo de la Convocatoria 01/2009.

Dichos expedientes deberan contener la solicitud de registro al concurso de promocién, formato de
evaluacion, constancias de escolaridad y estudios del trabajador al igual que constancia de servicios
indicando la antigliedad del trabajador en el IPN y comprobante de percepciones y descuentos. Asi como la
evaluacion realizada por la Direccion de Capital Humano del IPN.

Otros datos para facilitar su localizacion

“Otra instancia donde podrian ser requeridos los documentos solicitados podria ser a la Secretaria de
Administracion, especificamente en la Direcciéon de Capital Humano a cargo del M. en C. Sigfrido Lopez
Carrillo” (sic)

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 28, 41 y 43 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental, con fecha 24 de septiembre de 2009 la
Unidad de Enlace procedi6 a turnar la solicitud de informacién a la Unidad Administrativa denominada
Direccion de Capital Humano, del Instituto Politécnico Nacional, por considerarla asunto de su
competencia, mediante el oficio nimero AG-UE-01-08/1333.

TERCERO.- A través del oficio nimero DCH/8391/09 de fecha 14 de octubre de 2009, la Unidad
Administrativa denominada Direccion de Capital Humano, comunicé a la Unidad de Enlace del Instituto
Politécnico Nacional lo siguiente:

“...remito a usted copia del memorandum DTP No. 774/0 de fecha 08 de octubre de 2009, suscrito por el
Encargado de la Divisién de Trayectorias del Personal de esta Direcciéon a mi cargo, constante de 01 foja
Gtil por una sola de sus caras.”(sic)
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CUARTO.- Con fecha 26 de febrero de 2009, a través del oficio AG-UE-01-09/1564, se envi6é al Comité
de Informacion el proyecto de resolucion para sus observaciones.

QUINTO.- Por oficio nimero 11/013/1582/2009 de fecha 29 de octubre de 2009 el Organo Interno de
Control realizé la siguiente observacion:

“...en opinion de este Organo Interno de Control la clasificacion de la informacion es incorrecta, en virtud de
que ya fue adoptada la decisién definitiva y las 10 plazas que se encontraban en concurso ya fueron
asignadas. Por lo tanto, los argumentos vertidos por la Direccién de Capital Humano, que se refieren a que
actualmente se esta generando el Formato Unico de Personal y el pago respectivo de la promocién, son
insuficientes para negar la informacion.” (sic)

SEXTO.- A través del oficio numero AG-UE-01-09/1679 de fecha 10 de noviembre de 2009 la Unidad de
Enlace requirié a la Direcciéon de Capital Humano, en términos de lo manifestado por los miembros del

Comité de Informacion.

SEPTIMO.- La Direccion de Capital Humano, en cumplimiento al requerimiento de la Unidad de Enlace
por oficio numero DCH/9499/09 de fecha 18 de noviembre de 2009, manifesto lo siguiente:

“...anexo al presente copia de los expedientes del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion de esta
Casa de Estudios, que obtuvieron Plazas de Analistas de Sistemas y Procesos “B”, que se encontraban en
concurso de promocién con motivo de la convocatoria 01/2009, mismos que a continuacion se sefialan;:

Victor Manuel Aguilar Tlapale; Gabriela Diaz Gonzélez; Eliud Vazquez Mejia; Cuauhtemoc Le6n puertos;
Venancio Carmona Luna; José de JesUs Colin Vecino; Alejandro Rico Gémez; Wilibalda Casillas Cortés;
Maria Lorena Lozoya Saldafia y Luis Roman Castillo Vera.” (sic)

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el H. Comité de Informacién del Instituto Politécnico Nacional es competente para

conocer del presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 29, fracciones I, I, lll y IV
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y 70 de su
Reglamento.
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SEGUNDO. Que este H. Comité de Informacion del Instituto Politécnico Nacional, previo analisis del
caso, se ha cerciorado que la informacion proporcionada por la Direccion de Capital Humano, del Instituto
Politécnico Nacional, posee informacion tanto de caracter publico, como datos confidenciales consistente
en: Fotografia, Calificaciones, RFC, CURP y Niumero de Empleado, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 3, fraccion Il, 18, fraccién Il, 19 y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, asi como el Lineamiento Trigésimo Segundo, fracciones Il y XVII, de
los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, se concluye que la informacion es de
caracter PARCIALMENTE CONFIDENCIAL.

TERCERO.-Con fundamento en lo dispuesto por los preceptos invocados en el punto que antecede, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 21, 43 y 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica Gubernamental, 27 de su Reglamento; y demas correlativos y aplicables, se
confirma el caracter parcialmente CONFIDENCIAL de la informacién solicitada por el particular a esta
Casa de Estudios, y que quedd precisada en el Considerando Segundo de la presente resolucién.

CUARTO.- Con base en lo dispuesto en el articulos 1, 2, 3, 7, 9, 41, 43 y 44 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y 51 de su Reglamento, se DA ACCESO

al particular a la version publica de la informacion referente a: “los expedientes que conformaron y entregaron a la
Secretaria de Administracién en la Direccion de Capital Humano los diez trabajadores del Personal de Apoyo y Asistencia a
la Educacion del IPN que obtuvieron las 10 plazas de Analistas de Sistemas y Procesos iB!! que se encontraban en

concurso de promocién con motivo de la Convocatoria 01/2009...", ¥ que consta de 219 hojas Utiles impresas por
uno de sus lados, precisada en el Resultando Séptimo de la presente Resolucién.

RESOLUCION

PRIMERO.- Con base en lo dispuesto por los articulos 3 fraccién Il, 18, fraccion Il, 19, 21, 43, Segundo
parrafo y 45, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
Gubernamental, 27 de su Reglamento, se clasifica como parcialmente CONFIDENCIAL la informacion
solicitada por el particular, precisada en el Resultando Séptimo de la presente Resolucion.

SEGUNDO.- Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 7, 41, 43 y 44 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y 51 de su Reglamento, se DA ACCESO al particular a la

version publica de la informacién referente a: “los expedientes que conformaron y entregaron a la Secretaria de
Administracién en la Direccion de Capital Humano los diez trabajadores del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién
del IPN que obtuvieron las 10 plazas de Analistas de Sistemas y Procesos jB!! que se encontraban en concurso de

promocién con motivo de la Convocatoria 01/2009...", y que consta de 219 hojas Utiles impresas por uno de sus
lados, precisada en el Resultando Séptimo de la presente Resolucion, y que podra disponer de la misma
en un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha en que realice el pago de
derechos. Haciéndose de su conocimiento que solo se cuenta con la informaciéon de manera impresa.
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TERCERO.- Inférmese al particular que cuenta con un plazo de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la fecha de notificacion de la presente resolucion, para interponer el recurso de revision
ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién Publica o ante la Unidad de Enlace, en sus
respectivos sitios de Internet, con fundamento por lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y 72 de su Reglamento.

CUARTO.- Publiquese la presente resolucién en el Portal de Obligaciones de Transparencia de la
Administracion Publica Federal y en el sitio de internet del Instituto Politécnico Nacional de conformidad

con el articulo 47 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y
60 de su Reglamento.

QUINTO.- Notifiquese al particular la presente resolucién, por medio del Sistema Electrénico denominado

INFOMEX, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 44 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

AdY lo resolyieron los integrantes del H. Cdmité de Informacién del Ir
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